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Comune di Marano di Napoli
Citta Metropolitana di Napoli

Ufficio del Segretario Generale

Alla Commissione Straordinaria
A tuttii dipendenti

LORO SEDI

Oggetto: Nuovo Codice disciplinare dei dipendenti pubblici di cui al CCNL del 21/05/2018.

Il decreto legislativo n. 150/2009, nel modificare 1’art. 55, comma 2, ultimo periodo del d.lgs. n.
165/2001, ha stabilito che “La pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione del codice
disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni e relative sanzioni, equivale a tutti gli efferi alla sua
affissione all'ingresso della sede di lavoro”.

Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2016-2018, sottoscritto in data 21 maggio 2018, sancisce che
al codice disciplinare deve essere data la maégiizla pubblicita mediante pubblicazione sul sito istituzionale
dell’ente.

Viene pertanto pubblicato il nuovo Codice Disciplinare, contenuto nell’art. 59 del CCNL del Personale
non dirigente del Comparto FUNZIONI LOCALIL unitamente agli Obblighi del dipendente che il nuovo
CCNL ha previsto all’art.57 ed alle sanzioni disciplinari che possono essere applicate previo procedimento
disciplinare ai sensi dell’art.58 del CCNL.

Il Codice Disciplinare, ai sensi dell’art. 59, comma 12, del sopra citato CCNL, trova applicazione a
decorrere dal quindicesimo giomo successivo a quello della sua pubblicazione.

La presente nota, unitamente al nuovo Codice Disciplinare, & trasmesso alla Segreteria Generale per la
pubblicazione sul portale web istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente/Disposizioni
generali/Atti generali e all’Albo Pretorio ed al dipendente dr. Antimo Lavina Scotto per la pubblicazione
sulla homepage del sito web istituzionale. Lo
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(n.q. df Responsab, leaell Anticorruzione)

Corso Umberto [, 16 - 80016 Marano di Napoli (NA) - Tel. 081769111

www.comunemaranodinapoli.gov.it



