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COMUNE MARAMO DI NAPOLI

PIANO PERFORMANCE — PEG — PDO 2019/2021

PROGETTO N. 1 - PIANO URBANISTICO COMUNALE

AREA | TECNICA

SETTORE URBANISTICA
DIRIGENTE ING. PASQUALE DI PACE
 RESPONSABILE

'INDIZIONE PROCEDURA DI GARA PER AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI INGEGMERIA |

OBIETTIVI
E ARCHITETTURA PER REDAZIONE PIANO
FASIE TEMPIDI 1) INDIZIONE GARA DICEMBRE 2019
ATTUAZIONE 2) COMPLETAMENTO PIANO PRELIMINARE 2020

RISORSE UMANE
COINVOLTE

PROFESIONISTI ESTERNI E TECNICI DELL’AREA TECNICA CON IL SUPPORTO DI
AMMINISTRATIVI

RISORSE STRUMENTALI

STRUMENTAZIONE FINALIZZATA ALLE VERIFICHE SPECIALISTICHE FUNZIONALI
AGLI INTERVENTI

RISORSE ECONOMICHE

BILANCIO COMUMNALE

VINCOLI INTERNI
1Attivita di alte uffici del Comune
che condizionana il
ragaiungimanto dell’ ohiettiva)

ORGANIZZATIVI DERIVANTI DALLA ASSOLUTA SCARSITA’ DI RISORSE UMANE
ASSEGNATE ALL'AREA

ASSENZA DI UN RESPONSABILE P.O. DEL SETTORE

VINCOLI ESTERNI
{attivitd di uffici esterni al
Comune che candizionana

il raggiungimento

dell’obiettivo)

ENTRATA IN VIGORE BILANCIO STABILMENTE RIEQUILIBRATO

FIANO PERFORMANCE

- PEG —PDO 2019/2021




COMUNE MARANO DI NAPOLI PIANO PERFORMANCE — PEG — PDO 2019/2021

PROGETTO N. 2 - ATTIVITA’ SANZIONATORIA E VALORIZZAZIONE DEL

PATRIMONIO
AREA TECNICA ]
SETTORE URBANISTICA ]
DIRIGENTE ING. PASQUALE DI PACE
RESPONSABILE

1) CENSIMENTO IMMOBILI ACQUISITI PER ABUS| E BENI CONFISCATI

2) ATTIVITA' FINALIZZATA ALLA VALORIZZAZIONE DE| BEM| CONFISCATI ED
OBIETTIVI ALLA  ASSEGNAZIONE DI IMMOBILI DESTINATI CON  DELIBERA
COMUMALE

3) VALORIZZAZIONE CASE POPOLARI

1) DICEMBRE 2019
2) DICEMBRE 2020
3) DICEMBRE 2021

FASIE TEMPI DI
ATTUAZIONE

RISORSE UMANE PROFESIONISTI ESTERNI E TECNICI DELL' AREA TECNICA CON IL SUPPORTO
COINVOLTE AMBMINISTRATIV|

STRUMENTAZIONE FINALIZZATA ALLE VERIFICHE SPECIALISTICHE FUNZIONAL| |

RISORSE STRUMENTAL
AGLI INTERVENTI

BILANCIO COMUMNALE
RISORSE ECONOMICHE

ORGANIZZATIVI DERIVANTI DALLA ASSOLUTA SCARSITA' DI RISORSE UMANE

VINCOLI INTERNI ASSEGMNATE ALL'AREA
[Attivita di altei uffici del Comune
che condizionan il ASSENZA DI UN RESPONSABILE P.O. DEL SETTORE

ragsiungimento dell'abiettiva}

POLIZIA MUNICIPALE ED AVVOCATURA COMUNALE

VINCOLI ESTERMI CONSERVATORIA E CASSA DD.PP.
(atlivita di ulfici esterni al |
Comune che condizicnano

il raggiungimento

dell’obiettivo)

PIANO PERFORMANCE — PEG — PDO 2019/2021
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Comune di MARANO DI NAPOLI

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019

B Urbanistica

RESPONSABILE: Ad Interim Dirigente
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Comune di MARANO DI NAPOLI
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019

8 Urbanistica

RESPONSABILE: Ad Interim Dirigente

Sbanzianento Warlazianl AzZpotibo
] Entratm in conto capitala
£ nd Caotralel: aqlt invescimenkl
LS e B A e W R TR T EROCETTS "DIAND KHXRI LA BFFITIENTE" 13015/ 7] L20.000,.60 | R IR e s
4, 02,01,37, 06) 90851 REESUAMENTS FUKZINHALE KLELTE DI FUBILICA TLLUMIMAYK JORE
dlblle
Togale §,02 L0 oug, a0 170,000, 0o
4.0% Altre matcate in conta capitala
4,05, 00,601,090 -00878 L LA BTLAGC LD CONCESSIONT ZDILIATE a0, 000, 0
4.058, CL_RT, 007 -008768 2 PRCVWENTI TA PLC W S&H&THLA §E.000, 00
.03, EL.01.001-0087/ 3 PROVENTI DA COMDING EOTLIATG SO0 GGR, AN
D301, U1.001-00478 & W COMUHICAIICND DT THIZLG LAYORL (2Lil - &A0T1& -0 LU, on A ] PR
Tatale 4,08 SRR 000, Gu sHE. DO, 00
lutals titaio 4 SHu. 1A, 1 L e L L P} A5G, 069, U0
IGTRLE CEXRTRD a e & T T [ Lra.aac,nn 2,099 500,00




Comune di MARANO DI NAPOLI
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019

8 Urbanistica

RESPONSABILE: Ad Interim Dirigente
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Comune di MARANO DI NAPOLI

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019

8 Urbanistica

RESPONSABILE: Ad Interim Dirigente
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Comune di MARANO DI NAPOLI

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019

8 Urbanistica

RESPONSABILE: Ad Interim Dirigente
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