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Con i poteri:

X DELLA GIUNTA COMUNALE
DEL CONSIGLIO COMUNALE

Originale

o CF
Numero del 245.08.2017
Oggetto: Modifica organizzazione struttura funzionale dell’Ente.
L’anno duemiladiciassette il giorno venticinque del mese di settembre alle ore

12:50 nella sede Comunale, si é riunita la Commissione Straordinaria nominata con
D.P.R. in data 30 dicembre 2016 nelle seguenti persone :

COGNOME NOME |P|R
Reppucci Antonio X
De Caro M.Lodovica X
Greco Francesco X

Constatato il numero legale degli intervenuti;
Partecipa il Segretario Generale Dott.ssa Carla Tanzillo
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Citta Metropolitana di Napoli
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA ADOTTATA
CONIPOTERI: ( X )GIUNTA COM.LE - () DI CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: Modifica organizzazione struttura funzionale dell'Ente.

PARERE SULLA REGOLARITA’ TECNICA (art. 49,1°. e 147 bis T.U. N.267/2000 e ss.mm.it)
e art. 3 Reg.to controlli interni.

Q{si esprime parere FAVOREVOLE, e ne attesta la regolarita e la correttezza amministrativa.

ATTESTA

Che lastessa ( ) comporta- ( 'Xj non comporta oneri ecopgm A‘; a‘chel Comune.

li j?/@f /ﬂg, PR ‘-

PARERE SULLA REGOLARITA’ CONTABILE ( art.49,1°%.e 147
ss.mm.ii) e art.3 Reg. controlli interni .

AREA ECONOMICA FINANZIARIA

() siesprime parere FAVOREVOLE e ne attesta la regolarita e correttezza amm.va

(;‘) atto che non necessita di parere contabile in quanto non comporta riflessi dirg
sulla situazione economico-finanziaria e/o sul patrimonio dell’Ente.

1i "(?/7 1}1 Il Dirigente Area. .|

PARERE DI CONFORMITA’ e
Alle norme legislative,statutarie e regolamentari , ai sensi dell’art. 97,comma 4,lett.a) del D Lz,s o
n.267/2000 e ss.mm.ii., e}
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

PREMESSO:
- che in data 29/12/2016 il Consiglio dei Ministri ha deliberato lo scioglimento del Comune di
Marano di Napoli ai sensi dell’art. 143 del Tuel e che, con D.P.R. 30 dicembre 2016, ¢ stata
nominata la Commissione Straordinaria;
- che, con Deliberazione n. 01 del 26/01/2017, la Commissione Straordinaria ha provveduto
alla rideterminazione della dotazione organica e modifica della struttura organizzativa
dell’Ente istituendo un Settore autonomo “Polizia Municipale™ in luogo dell’ Area Vigilanza e
scindendo I’ Area Tecnica in Area Lavori Pubblici e Area Urbanistica;
- che, con Deliberazione n. 62 del 08/06/2017, rettificata con Deliberazione n. 66 del
29.06.2017, la Commissione Straordinaria ha provveduto ad una modifica della struttura
organizzativa dell’ente attraverso la soppressione del Settore Igiene Urbana e Patrimonio e
una diversa attribuzione di alcuni Servizi;
- che, con Deliberazione della C.S. n. 77 del 27/07/2017, avente ad oggetto “Struttura
organizzativa dell’Ente. Provvedimenti.”, si ¢ provveduto ad una ulteriore modifica, non
sostanziale, della struttura organizzativa dell’Ente, che, a seguito di quanto disposto, risulta
cosi composta:

-n. 4 Aree e n. 8 Settori come di seguito riportato:
1) Area Amministrativa: | Settore AA.GG. — Il Settore Demografico — Il Settore Welfare e
Politiche Giovanili
2) Area Economico-Finanziaria: IV Settore Ragioneria — V Settore Programmazione,
Rendicontazione e Controlli— VI Settore Tributi;
3) Area Lavori Pubblici: VII Settore LL.PP.— Unita di Progetto “Gestione Fondi Europei™
4) Area Urbanistica: VIII Settore Urbanistica;

- n. 2 articolazioni organizzative poste alle dirette dipendenze del Sindaco:
1) Unita di Staff “Avvocatura municipale”
2) Comando Polizia Municipale, in cui ¢ ricompreso il Servizio di Protezione Civile;

ATTESO che il processo di cambiamento messo in atto da questa Commissione Straordinaria e il
complesso percorso di riorganizzazione della struttura organizzativa avviato ha evidenziato ulteriori
criticitd che impongono una periodica riflessione sulla distribuzione ottimale delle competenze e
una ricerca dell’assetto organizzativo ottimale e una rivalutazione delle linee di intervento da
intraprendere, tali da consentire alla struttura di approntare e gestire con continuita e con la massima
efficienza possibile le funzioni attribuite e i servizi erogati;

CONSIDERATO quindi, in seguito a nuove valutazioni e alla maggiore comprensione delle
dinamiche interne e delle esigenze dei servizi, dover procedere ad una riorganizzazione delle
competenze, intervenendo nuovamente sulla macrostruttura organizzativa, in particolare
ridisegnando [’articolazione interna delle Aree e I"attribuzione dei Servizi agli stessi Settori;

RITENUTO quindi, di modificare I’organigramma e la struttura delle Aree nel seguente modo:

1. riorganizzare i settori incardinati nell'Area Amministrativa e nell'Area Economico
Finanziaria rendendo gli stessi conformi alle modifiche organizzative gia precedentemente
approvate e redistribuendo i servizi all'interno dei settori dell'ente al fine di rendere
l'organizzazione maggiormente efficacie ed efficiente nonché rispondente alle esigente
gestionali dell'Ente;
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2. redistribuire i servizi dei settori delle Aree Lavori Pubblici e Urbanistica al fine di superare
sovrapposizioni di competenze migliorando la gestione complessiva dell'Ente;

3. declinare chiaramente la posizione dell’Unita di Progetto intersettoriale denominata “PIU
Europa e Gestione Fondi Europei” - instituita con Deliberazione di C.S. n. 53 del
21/10/2016 e successivamente denominata (con Deliberazione della C.S. n. 62 del
08/06/2017) “Programmazione e gestione dei fondi europei- nell’ambito di competenza di
piu Aree, in specie I’Area Economico-Finanziaria, ’Area LL.PP. e I’Area Urbanistica
attribuendogli la sua originaria denominazione e le specifiche come struttura intersettoriale.
In particolare, posto che il Progetto PIU EUROPA si é concluso in data 31.03.17 ma
presenta la necessita di provvedere ad ulteriori adempimenti conclusivi, la scadenza del
progetto coincidera con la chiusura definitiva del Programma PIU Europa. In coerenza con
quanto previsto dall’art. 3 comma 9 del Regolamento degli uffici e dei Servizi,
’organigramma dell’Unita di progetto, comprendera unita di personale gia incardinate nelle
aree di competenza, cui saranno assegnati specifici compiti con appositi provvedimenti.

Per effetto delle suindicate modifiche, ¢ confermata l'articolazione dell’organigramma del Comune
di Marano di Napoli articolato in n. 4 Aree, n. 8 Settori, n. 2 Unita di Staff e n.1 unita
intersettoriale cosi definite:

Aree: 1) Area Amministrativa: -I Settore Affari Generali e Demografici — II Settore Servizi alla
Persona;

2) Area Economico-Finanziaria: [l Settore Programmazione e risorse — IV Settore Servizio
Finanziario — V Settore Gestione Risorse Umane— VI Settore Tributi;

3) Area Lavori Pubblici: VII Settore LL.PP.:

4) Area Urbanistica: VIII Settore Urbanistica;

Struttura intersettoriale: Unita di Progetto: “PIU Europa e Gestione Fondi Europei”,;

Unita di Staff: 1) Unita di Staff “Avvocatura municipale™;
2) Comando Polizia Municipale;

DATO ATTO:

- che il Comune di Marano di Napoli, avendo fatto ricorso, con Deliberazione di C.C. n. 82
del 29.09.2014, alla procedura di riequilibrio finanziario pluriennale disciplinato dall’art.
243 bis del D.Lgs. 267/2000, ¢ soggetto al controllo sulle dotazioni organiche e sulle
assunzioni di personale previsto dall'articolo 243, comma 1, da parte della Commissione per
la stabilita finanziaria degli enti locali;

- che tale controllo & esercitato prioritariamente in relazione alla verifica sulla compatibilita
finanziaria sulle dotazioni organiche e sui provvedimenti di assunzione di personale e che
pertanto tutte le assunzioni di personale previste nella programmazione di fabbisogno del
personale e le modifiche sulle dotazioni organiche sono subordinate all’autorizzazione da
parte della Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali di cui all’articolo 243,
comma 1;

EVIDENZIATO che la presente modifica della macrostruttura organizzativa non comporta alcuna
variazione o rideterminazione della dotazione organica né alcuna modifica di spesa, sostanziandosi
in una mera attribuzione e distribuzione delle competenza tra le Aree, senza variare il numero
complessivo dei Settori e delle unita di personale, e che, pertanto, non & soggetto al controllo sulle
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dotazioni organiche e sulle assunzioni di personale ex articolo 243, comma 1 da parte della
Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali.

CONSIDERATA, infine, la necessita, all’esito del complessivo processo di riorganizzazione della
struttura organizzativa come su indicato, di provvedere ad un aggiornamento della graduazione e
pesatura delle posizioni dirigenziali e delle posizioni organizzative, queste ultime in parte
ridisegnate dal presente atto e le cui competenze risultano modificate in seguito alle ridefinizione
delle funzioni e servizi derivanti dall’attuale struttura organizzativa, adeguando altresi gli atti e i
Regolamenti che ne risultano condizionati;

RICHIAMATE:
- la Deliberazione di G.C. n. 14 del 13/03/2016 avente ad oggetto: “Pesatura del
valore delle posizioni dirigenziali” e la Deliberazione di G.C. n. 09 del
28/01/2014 avente ad oggetto: “Adozione metodologia  di
valutazione/graduatoria delle posizioni dirigenziali del Comune di Marano™;
- la Deliberazione di G.C. n. 20 del 26/02/2014 avente ad oggetto: “Area delle
Posizioni organizzative, individuazione, graduazione e valorizzazione™,

VISTL:
-il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;
-il D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.;

ACQUISITI i pareri espressi ai sensi dell” art. 49 e 147 bis del D.Lgs.267/2000 ¢ dell’art. 3 del
vigente regolamento sui controlli interni, in ordine alla regolarita tecnica e contabile del presente
atto;

DELIBERA di:
Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1. PROVVEDERE, per le motivazioni espresse in premessa, ad una modifica della struttura
organizzativa dell’Ente, approvata con Deliberazione della C.S. n. 77 del 27/07/2017, che in
virtii delle modifiche apportate, risultera strutturato in n. 4 Aree, n. 8 Settori, n. 2 Unita di
Staff e n.1 unita intersettoriale, articolati come dettagliato nei prospetti allegati:

Aree: 1) Area Amministrativa:
- I Settore Affari Generali e Demografici
- IT Settore Servizi alla persona
2) Area Economico-Finanziaria:
- III Settore Programmazione e risorse
- IV Settore Servizio Finanziario
- V Settore Gestione Risorse Umane
- VI Settore Tributi;
3) Area Lavori Pubblici:
- VII Settore LL.PP.:
4) Area Urbanistica:
- VIII Settore Urbanistica;

Struttura intersettoriale: Unita di Progetto: “PIU Europa e Gestione Fondi Europei”,;
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Unita di Staff: 1) Avvocatura municipale;

10.

2) Comando Polizia Municipale,

DARE ATTO che, a seguito di quanto disposto, la vigente struttura organizzativa e la
vigente dotazione organica dell’ente sono quelle rispettivamente di cui al prospetto “A”
composto da 28 pagg. ed al prospetto “B, prospetti allegati al presente atto per formarne
parte integrante formale e sostanziale, e che sostituiscono i corrispondenti prospetti
approvati con la precedente Deliberazioni della C.S. n. 77 del 27/07/2017.

DARE ATTO che il presente provvedimento di modifica della struttura organizzativa
dell’Ente, non comporta alcuna variazione o rideterminazione della dotazione organica ad
invarianza di spesa, sostanziandosi in una mera attribuzione e distribuzione delle
competenza tra le Aree, a parita di numero di Settori e di unita di personale, e che, pertanto,
non ¢ soggetto al controllo sulle dotazioni organiche e sulle assunzioni di personale ex
articolo 243, comma 1 da parte della Commissione per la stabilita finanziaria degli enti
locali.

DEMANDARE a successivo provvedimento 1’aggiornamento della graduazione e pesatura
delle nuove posizioni dirigenziali e delle posizioni organizzative e 1’adeguamento dei
regolamenti alla struttura organizzativa vigente, laddove necessario;

STABILIRE che la presente modifica organizzativa diverra operativa a partire dal 1 gennaio
2018;

DARE ATTO che eventuali posizioni organizzative assegnate con scadenza olire il
31/12/2017, ai sensi dell'art. 25 del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e
servizi, si intendono revocate con l'operativita del presente atto;

EMANARE indirizzo ai Dirigenti dell'Ente, al fine di uniformare le durate delle posizioni
organizzative e garantire la continuitd di gestione sino all'entrata in vigore della nuova
organizzazione, di prorogare sino al 31/12/2017 eventuali incarichi di titolare di posizione
organizzativa aventi scadenza antecedente;

STABILIRE che 1 Dirigenti dell'Ente, nell'organizzazione e gestione delle Aree di
competenza e del personale assegnato, si uniformino a quanto previsto dal presente
provvedimento;

PROVVEDERE alla trasmissione di copia della presente deliberazione alle Q0.SS. ¢ alle
R.S.U. ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.L. 01.04.1999 per la prescritta informazione e dare
incarico all’ufficio di Segreteria Generale di provvedere alla notifica di copia della presente
deliberazione ai dirigenti e responsabili incaricati.

DI DARE incarico all’ufficio di Segreteria Generale di provvedere agli adempimenti previ-
sti in materia di trasparenza conseguenti all’adozione della presente deliberazione.
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11. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 — 4°
comma — del D.Lgs. n. 267/2000.

Il Segretario Generale La Commissione Straordina:"\;)_ '
Dott.ssa Carla Tanzillo - Dott. Antonio Reppucci {“-\{_,!
= Dott.ssa De Caro M. Lodovige

Dott. Francesco Greco
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Citta Metropolitana di Napoli

SIATTESTA

% Citta di Marano di Napoli
A

Il Dirigente Area Amministrativa
— dott. Luigi De Biase —

Per copia conforme all’originale............ccooooiiiiiiiinnn.

I1 Presente atto viene assegnato all’ufficio ..................



