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Curriculum Vitae Dr. Renato Spedaliere

DATI ANAGRAFICI PERSONALI

Nato il 02/01/1972, CuuN»

Stato !!mle: coniugato »

Patente di guida categoria B

STUDI

Luglio 1998
Laurea in Economia e Commercio, con votazione 102/110, conseguita presso la
Facolta di Economia e Commercio dell’Universita “Federico II” di Napoli,
discutendo una tesi dal titolo “Previsioni demografiche future e stime della
popolazione”, relatore Prof. A. Pane.

Luglio 1990
Diploma di maturita tecnica commerciale conseguito presso I'ITCS di San Giorgio a
Cremano, con votazione 49/60.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Attualmente in servizio presso il Comune di Marano di Napoli con il profilo
professionale di Funzionario Contabile cat. D3 posizione economica D6.

1° Dicembre 2001
Contratto a tempo indeterminato con il Comune di Marano di Napoli con il profilo di
Funzionario Contabile cat. D3 con reclutamento a seguito di Corso-Concorso tenuto

dal Formez - Progetto RIPAM;

15 Maggio 1999
Contratto a tempo indeterminato con il Comune di Napoli con il profilo di istruttore
amministrativo cat. C Dipartimento Educazione Scuole Materne e Asili nido, con
reclutamento a seguito di Corso-Concorso tenuto dal Formez - Progetto RIPAM;

INCARICHI RICOPERTI PRESSO L’ENTE

0 2014-1n corso

cemato RESponsabile del Settore Programmazione e Bilancio con incarico di Posizione
digitaimeg . . T . sa's . s . -
1eda Aug)rgamzzatnva, di particolare rilievo nel periodo si evidenzia:
SENATO
C:IT
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- la predisposizione del “Piano di Riequilibrio Finanziario Pluriennale” del comune
di Marano di Napoli della durata di dieci anni, in collaborazione con la dirigente
AEF, adottato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 114 del 29/12/2014 con
monitoraggio continuo della sua attuazione;

- la estinzione di mutui con CDP per un totale di € 593mila, operazione che non ha
comportato costi per il Comune non essendo applicabile alla estinzione dei mutui
individuati alcuna penale a carico del Comune;

- organizzazione dell’attivita di “Riaccertamento Straordinario” dei residui attivi e
passivi, in parallelo al riaccertamento ordinario ai fini del rendiconto 2014;

- la compensazione di euro 1.200.000,00 circa del credito [IVA 2014 vantato dall'Ente
con il pagamento dei contributi e/o tributi dovuti negli anni 2015 e 2016, previa
estinzione delle cartelle esattoriali a carico dell’ente relative a debiti erariali (per
importi superiori a € 1.500,00) per un ammontare di circa 90.000,00;

- Responsabile dell’Unita per la Gestione Operativa e Finanziaria del programma
PIU EUROPA della citta di Marano di Napoli ex delibera G.M. n. 39 del 29/10/2013
di approvazione del Si.Ge.Co. - Sistema di Gestione e Controllo e ss.mm.ii.

01 Febbraio 2013
Responsabile del Settore Economico finanziario con incarico di Posizione
Organizzativa;

1° Gennaio 2010
Responsabile del Servizio Programmazione e Bilancio e Contabilita del Personale
con incarico di Posizione Organizzativa;

18 Settembre 2009
Responsabile del Settore Tributi con incarico di Posizione Organizzativa;

09 Giugno 2008
Responsabile del Settore Economico finanziario con incarico di Posizione
Organizzativa;

18 Novembre 2002
Responsabile del Settore Demografico e Informatico con funzioni ex artt. 107 e 169
TUEL 18/08/00 n. 267 con incarico di Posizione Organizzativa;

1° Dicembre 2001

Responsabile del Settore Economico finanziario con funzioni ex artt. 107 e 169
TUEL 18/08/00 n. 267 con incarico di Posizione Organizzativa;

FORMAZIONE PROFESSIONALE

Febbraio — Maggio 2019
“Corso pratico-operativo sull’affidamento degli appalti, delle concessioni e degli altri
contratti di partenariato pubblico-provato. (II Livello)” nell’ambito del Programma
INPS Valore P.A. — Corsi di Formazione per dipendenti pubblici, articolato in otto
moduli per un totale di n. 60 ore, svoltosi dal 15 febbraio al 30 maggio 2019 in
Napoli da “LUMSA Universita” in collaborazione con Formel S.r.l., Tiempo
Business Center Centro Direzionale Isola ES (NA);
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Giugno — Luglio 2008
“Percorso formativo Gestione” nell’ambito del Progetto PARSEC — Pubblica
Amministrazione: ricerca e sviluppo tecnologico per una evoluzione competitiva,
articolato in quattro moduli per un totale di n. 80 ore, svoltosi in Napoli dal Formez —
Comprensorio Olivetti, Via Campi Flegrei 34 Arco Felice Pozzuoli (NA);

Febbraio — Aprile 2008
“Percorso formativo Progettazione” nell’ambito del Progetto PARSEC — Pubblica
Amministrazione: ricerca e sviluppo tecnologico per una evoluzione competitiva,
articolato in sette moduli per un totale di n. 160 ore, svoltosi in Napoli dal Formez —
Comprensorio Olivetti, Via Campi Flegrei 34 Arco Felice Pozzuoli (NA);

Marzo/Aprile 2008
Attivita formativa Edizione Virgilio “Interventi di formazione ed affiancamento
consulenziale finalizzati al potenziamento delle capacita tecnico/operative ed al
miglioramento delle competenze professionali legate alla gestione della
programmazione POR Campania 2007/2013 svoltosi in Napoli;

Luglio — Dicembre 2000
Corso/Concorso di formazione c/o il Formez di Arco Felice cod. CF8 V Bando
Ripam area contabilita e finanza di 700 ore;

Dicembre 98 — Marzo 1999
Corso/Concorso di formazione presso il Formez — progetto Ripam cod. CF6 IV
Bando nell’Area contabilita e finanze di 700 ore;

Ottobre 98 — Dicembre 1998
Corso organizzato dalla BNL nell’ambito del progetto “Nettuno™ per la formazione
di 100 promotori finanziari per “Societa Interbancaria investimenti” — SIM S.p.A. —
Gruppo BNL: nuova normativa dei redditi da capitale, Decreto Draghi, assicurazioni,
fondi comuni di’investimento, normativa tributaria di 150 ore;

Dicembre '97 — Maggio 1998
Corso/Concorso di formazione presso il centro di Formazione e Studi — FORMEZ,
nell’ambito del progetto “RIPAM” III Bando AG6 di 700 ore avente ad oggetto
Diritto Costituzionale, Diritto Amministrativo, Diritto degli EE.LL., Contabilita di
Stato e degli EE.LL., Informatica, Urbanistica, etc.

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

19 Ottobre 2015
Incontro di Studio ed Approfondimento: “I prossimi adempimenti contabili: DUP —
-PEG- Verifica stato attuazione programmi- Assestamento di bilancio™ svolto a San
Marco Evangelista (CE) Ivana Rasi — ANUTEL;

4
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15 Ottobre 2015
Corso di formazione dal tema “Personale degli enti locali: cosa fare dopo le novita
dell’estate” svoltosi a Napoli ¢/o Ramada Naples docente dr. Gianluca Bertagna —
Publika SrL;

08 Ottobre 2015
Corso di formazione dal tema “Assunzioni, contrattazione, salario accessorio,
maternita, revisione contratti; le pill recenti novita in materia di personale 2015”
svoltosi a Salerno dalle ore 9.00 alle ore 16.30 presso Grand Hotel Salerno docente
Prof. Arturo Bianco — Pubbliformez — OggiPa.it;

16-17 Giugno 2015
MASTER BREVE TRIBUTI-BILANCIO-PERSONALE, svolto a San Marco
Evangelista (CE) nei giorni 12-16-17-22 e 23 giugno 2015 — ANUTEL;

24 Maggio 2015
Corso di formazione dal tema “La gestione del personale nel 2015: come "navigare" tra le
novita” svoltosi a Napoli docente dr. Gianluca Bertagna — Publika SrL;

20-21 Aprile 2015
Corso di formazione dal tema “L’Armonizzazione contabile. Istruzioni per ’uso”
svolto “In House” a Marano di Napoli dr.ssa Daniela Caianiello — ANUTEL;

24 Marzo 2015
Corso di formazione dal tema “La novita nella gestione del personale 2015” svoltosi
a Salerno docente Prof. Arturo Bianco — Pubbliformez;

18-24 Novembre 2014
Seminario sul tema “L’Anticorruzione e la Trasparenza nella Pubblica
Amministrazione (divieti, responsabilita, adempimenti, competenze, procedure,
incompatibilita e inconferibilita) dopo la Legge 190/12” svoltosi a Marano di Napoli
il 18/11 docente dr. Marco Catalano — Calvizzano il 24/11 docente Carlo Buonauro
FormConsulting sas;

14 Novembre 2014
Corso di formazione dal tema “L’applicazione del DL 90/2014, la sanatoria della
contrattazione decentrata e le altre novita in materia di personale” svoltosi in Salerno
docente Prof. Arturo Bianco — Pubbliformez; '

16 Ottobre 2014
Seminario formativo sul tema “L’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti
locali” svolto preso Sala Convegni Parco Termale viale Minieri in Telese Terme
(BN) relatore Dr.ssa Ivana Rasi — organizzato dall’ Alphasoft;

20 Giugno 2014
MASTER BREVE SUI TRIBUTI LOCALLI, svolto a San Marco Evangelista (CE)
nei giorni 12-13-18-19 e 20 giugno — ANUTEL;

13 Maggio 2014
MASTER BREVE PER IL SETTORE FINANZIARIO, svolto a San Marco
Evangelista (CE) nei giorni 5-6-12 ¢ 13 maggio— ANUTEL;
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27 Febbraio 2014
Incontro di Studio ed Approfondimento: LA NUOVA DISCIPLINA DEI REATI
CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E DEI DANNI ERARIALI,
svolto a Nola (NA) — ANUTEL;

20 Gennaio 2014
Incontro di Studio ed Approfondimento: LA NUOVA IMPOSTA UNICA
COMUNALE: IL PASSAGGIO DA TARES A TARI E L’INTRODUZIONE
DELLA TASI, svolto a San Marco Evangelista (CE) — ANUTEL;

14 Ottobre 2013
Incontro di Studio ed Approfondimento: I Debiti Fuori Bilancio negli enti Locali,
svolto a San Marco Evangelista (CE) — ANUTEL;

07 Ottobre 2013
Incontro di Studio ed Approfondimento: L’ Armonizzazione dei sistemi contabili nei

bilanci dei comuni. I nuovi principi contabili e i nuovi schemi di bilancio a partire
dal 2015, svolto a San Marco Evangelista (CE) — ANUTEL;

10 Giugno 2013
Incontro di Studio ed Approfondimento: “Il Pagamento della TARES e dell’IMU”
svolto presso Viale della Costituzione - Centro Direzionale di Napoli, [sola C2 80143
Napoli;

10 Maggio 2013
Incontro di Studio ed Approfondimento: DALLA SPENDING REVIEW ALLA
LEGGE DI STABILITA’: LE NOVITA’ PER GLI ENTI LOCALI svolto a San
Marco Evangelista (CE) — ANUTEL;

15 Marzo 2013
Incontro di Studio ed Approfondimento: DECRETO SALVA ITALIA E LEGGE
STABILITA’ 2013. IL NUOVO TRIBUTO SUI RIFIUTI E SERVIZI svolto a
Sant’Agata de’ Goti (BN) — ANUTEL;

18 Febbraio 2013
Seminario “Le nuove regole dei pagamenti da parte degli EE.LL. alla luce del
Decreto del MEF 25 giugno 2012 e delle modifiche al DLgs n. 231/2002.
Responsabilita nella gestione dei pagamenti negli EE.LL.” svoltosi a Napoli dalla

TreVi Formazione presso Viale della Costituzione - Centro Direzionale di Napoli,
Isola C2 80143 Napoli;

23 Gennaio 2013
Seminario “Enti Locali: il bilancio e la gestione 2013” svoltosi a Napoli dalla TreVi
Formazione presso Viale della Costituzione - Centro Direzionale di Napoli, Isola C2
80143 Napoli;

14 Novembre 2012
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Seminario di aggiornamento “Il Patto di Stabilita Interno 2012/2014 e le novita della
Spending Review” svoltosi in Benevento dalla Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione Locale presso I’ Auditorum di Villa dei Papi;

11/12 Ottobre 2012
Seminario “La riduzione della spesa pubblica - Spending Review” svoltosi a Napoli
dalla TreVi Formazione presso Viale della Costituzione - Centro Direzionale di
Napoli, Isola C2 80143 Napoli;

09 Ottobre 2012
Seminario di aggiornamento “Personale e Spending Review” svoltosi in Napoli dalla
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale presso 1’Auditorum
dell’ Amministrazione Provinciale di Napoli;

26 Giugno 2012
Seminario formativo sul tema “Verso |’armonizzazione dei sistemi contabili” svolto
in Telese Terme (BN) da Alphasoft;

01/08 Giugno 2012
Seminario di aggiornamento “Novita in materia di personale: contrattazione ed
assunzioni” svoltosi in Napoli dalla Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione Locale presso I’Auditorum dell’Amministrazione Provinciale di
Napoli;

17 Maggio 2012
Corso di formazione dal tema “Il contenimento delle spese di personale e la corretta
gestione dei fondi per il salario accessorio. I controlli della Ragioneria Generale dello
Stato ™ svoltosi in Salerno docente Dr. Vito Tato — Pubbliformez;

11 Maggio 2012
Incontro di studio e approfondimento professionale sul tema “L’imposta municipale
propria e I’imposta di soggiorno” svoltosi in Eboli (SA) — ANUTEL ;

24 Febbraio 2012
Corso di formazione dal tema “La gestione del Personale nel 2012: la spesa, le
assunzioni, la contrattazione decentrata, gli effetti delle manovre estive, il DL Salva
Italia, la Legge di Stabilita, il Decreto Milleproroghe, le pronunce della Corte dei
Conti ” svoltosi in Salerno docente Dr. Arturo Bianco — Pubbliformez;

25 Gennaio 2012
Seminario “Il Bilancio e la Gestione 2012” svoltosi a Napoli dalla TreVi Formazione
presso Viale della Costituzione - Centro Direzionale di Napoli, Isola C2 80143
Napoli;

24 Novembre 2011
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Giornata di studio ed approfondimento “Le novita normative introdotte dalla
manovra estiva e dal federalismo fiscale che incidono sulle strategie gestionali e
contabili del comune” svoltosi a Napoli presso Centro Congressi Holiday Inn dalla
Advanced Systems Napoli docente D.ssa Daniela Ghiandoni;

28 Ottobre 2011
Seminario “I decreti attuativi del federalismo e la manovra estiva 2011 svoltosi a
Napoli dalla TreVi Formazione presso Viale della Costituzione - Centro Direzionale
di Napoli, Isola C2 80143 Napoli;

07 Ottobre 2011
Corso di formazione dal tema “La manovra estiva 2011 DL 98/2011, DL 138/2011,
Decreto correttivo della legge Brunetta e il Fondo per la contrattazione” svoltosi in
Salerno docente Dr. Arturo Bianco — Pubbliformez;

10 Giugno 2011
Corso di formazione dal tema “La corretta costituzione e gestione dei fondi del
salario accessorio. I controlli della Ragioneria Generale dello Stato™ svoltosi in
Salerno docente Dr. Vito Tatd — Pubbliformez;

27 Aprile 2011
Seminario informativo “La Riforma Brunetta” svolto in Marano di Napoli dalla
societa Project & Planning Srl;

19 Aprile 2011
Seminario informativo “Il Comune e I’Europa: il caso PIU Europa” svolto in Marano
di Napoli dalla societa Project & Planning Srl;

08 Aprile 2011
Seminario informativo “La Contabilita:analisi, aspetti evolutivi e implicazioni sulla
gestione del Comune” svolto in Marano di Napoli dalla societa Project & Planning
Srl;

29 Marzo 2011
Seminario informativo/formativo sul tema “CDP - L’innovazione telematica a
supporto dei processi di finanziamento agli enti locali” svolto in Napoli;

24 Febbraio 2011

Corso di aggiornamento professionale dal titolo “Esclusivita del rapporto di lavoro
nel settore pubblico e incompatibilita con altre attivita extra istituzionali” tenutosi a
Napoli da Scuola di Pubblica Amministrazione;

17/18 Gennaio 2011
Seminario “Il Bilancio 2011 dopo le manovre finanziarie - La nuova legge di
contabilita e finanza pubblica (la cd. Legge di stabilita 2011)” svoltosi a Napoli dalla

TreVi Formazione presso Viale della Costituzione - Centro Direzionale di Napoli,
Isola C2 80143 Napoli;

12 Novembre 2010
Corso di formazione dal tema “I Riflessi del Decreto Legge n. 78/2010” svoltosi in
Napoli dal Prof. Carmine Cossiga — La Formazione;
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23 Giugno 2010
Seminario sul tema “La manovra di stabilizzazione finanziaria 2010-2012 (DL
78/2010) e I’impatto sulla gestione del personale negli enti locali” svoltosi in Napoli
presso la sede del Consorzio ASMEZ — Centro Direzionale di Napoli, Isola G1;

15 Giugno 2010
Seminario informativo/formativo sul tema “L’evoluzione dei prodotti e servizi della
Cassa Depositi e Prestiti per gli enti locali” svolto in Napoli;

17 Novembre 2009
Seminario di aggiornamento dal titolo “Comunita di pratica™ svoltosi presso la sede
del Formez - Via Campi Flegrei, 34 Arco Felice Pozzuoli (NA);

29 Gennaio 2009
Corso sul tema “Finanziaria 2009, Bilancio di previsione e PEG —Patto di stabilita
2009-2011 —Aspetti operativi e procedurali” relatore dott. Luca Pontiggia - CISSEL
svoltosi in Napoli;

13 Novembre 2008
Corso di aggiornamento professionale dal titolo “I Contratti di lavoro flessibile e le
novita della manovra d’estate — I Mod.” tenutosi a Salerno da Scuola di Pubblica
Amministrazione;

18/19 Marzo 2008
“Corso per elezioni 2008 relatore dott. Vincenzo Mercurio - CISSEL svoltosi in
Napoli;

05 Febbraio 2008
Convegno Nazionale “Progetto PARSEC — Le Opportunita di finanziamento per gli
interventi di ricerca e sviluppo tecnologico nel periodo 2007-2013" svoltosi a Roma
presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, Piazzale Aldo Moro 7;

17 Dicembre 2007
Seminario regionale nell’ambito del Progetto PARSEC “Opportunita di
finanziamento 2007-2013 per la ricerca e lo sviluppo tecnologico * svoltosi in Napoli
presso il Centro Direzionale Regione Campania — isola C3;

22 Ottobre 2007
Corso di aggiornamento e riqualificazione professionale dal titolo “Comunitari ed
Anagrafe — Un difficile equilibrio” tenutosi a Somma Vesuviana (NA) da ANUSCA;

01 Ottobre 2007
Seminario di aggiornamento professionale dal titolo “Riforme e innovazioni del
Lavoro nella Pubblica Amministrazione” svoltosi in Napoli dal Formez -
Comprensorio Olivetti, Via Campi Flegrei 34 Arco Felice Pozzuoli (NA);

28 Giugno 2007
Corso di aggiornamento professionale dal titolo “La mobilita nel pubblico impiego e
progressioni professionali interne” tenutosi a Roma da Scuola di Pubblica
Amministrazione;
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27 Febbraio 2007

Seminario di aggiornamento professionale dal titolo “La comunicazione
interpersonale” svoltosi in Napoli dal Formez;

20 Febbraio 2007

Seminario di aggiornamento professionale dal tema “Le novita delle legge
Finanziaria 2007” svoltosi in Napoli dal Formez;

08 Febbraio 2007

Seminario di aggiornamento professionale dal titolo “Tecniche di rilassamento e di
gestione dello stress” svoltosi in Napoli dal Formez;

25 Gennaio 2007
Corso di formazione dal tema “La Finanziaria 2007 — Le novita in materia di
personale negli EE.LL.” svoltosi in Salerno da Pubbliformez;

07 Marzo 2006

Partecipazione ai lavori del Convegno dal titolo “La gestione delle risorse umane
nelle amministrazioni locali tra vincoli finanziari e innovazione amministrativa”
svoltosi presso il CNEL in Roma, realizzato dal Formez;

07 Febbraio 2006
Seminario di aggiornamento dal titolo “Gli strumenti di programmazione economico-

finanziaria nell’ente locale: aspetti applicativi” svoltosi presso la sede del Formez -
Via Campi Flegrei, 34 Arco Felice Pozzuoli (NA);

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE

Buona conoscenza della lingua inglese e francese, sia scritta che parlata.

CAPACITA PERSONALI

Predisposizione al lavoro di gruppo.
Attitudine a lavorare per obiettivi.
Ottime doti comunicative.

Buone capacita organizzative.
Elevata flessibilita.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza dei sistemi operativi MS-DOS, Windows 3.11, Windows ’95,
’98, NT e XP, Vista, Windows Seven, Windows 10 e dei principali applicativi quali
il pacchetto Office (Word, Excel, Access, Works, PowerPoint), Wordpad, Paint,
Adobe Photoshop, la suite OpenOffice, i software per il file sharing (p2p - Peer to
Peer), i principali programmi di Voice over IP (VoIP) e i sistemi operativi per
dispositivi mobili.
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Buona dimestichezza con Internet, i vari browser web (Internet Explorer, Mozilla
Firefox, Google Chrome, Opera, Safari) ed i diversi ambienti web, e la posta
elettronica (Outlook Express, FoxMail, Eudora, Thunderbird).

Autorizzo il trattamento dei dati in conformita a quanto previsto dal Decreto Legislativo
196/03.

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed
integrazioni, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Marano di Napoli, li 18/11/2021
FIRMA




