Citta Metropolitana di Napoli

Allegato alla Circolare del Segretario Generale Prot.q@401 del 4‘ M’navente ad oggetio
Circolare in merito di attestazione di avvenuta verifica dell’insussistenza di  situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA D

SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALIL, DI CONFLITTO DI INTERESSE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE )4 \O)NAV)

Visto l'art. 53, comma 14 del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012, il quale
prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato al'avvenuta verifica dellinsussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse;

Verificato il curriculum del dichiarante;

Vista la dichiarazione circa le atfi 1f svalte e gli impegni assunt], resa, ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D.
Lgs. n. 165/2001 da parte del QE ] Lt oy Jm;t.\,“’

; e N
Vista la dichiarazione resa dal consulente/collaboratore de LJT - Qdu. Seiye. SPDLM:J per il
conferimento di incarichi __ DX fz5s A Pulonnz 7 N ;

) / N
Visto che con a .Lob\ -3 Ef&z"\i O [/u3< (P& non sussistono situazioni di confitto, anche
potenziale, di interessi personali, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; inoltre l'oggetto del
conferimento non coinvolge interessi propri o di- parenti, affini, conviventi o persone con le quali ha rapporti
di frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazioni con cui ha cause pendenti o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito;

Tenuto conto che non sono state segnalate situazioni di conflitto di interesse relativamente allattivita
espletata dalla professionista;

Verificato,che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo svolgimento
dell'incarico affidato;




ATTESTA

fatti salvi eventuali ulteriori accertamenti:

- che, allo stato aftuale, non sono emerse situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in capo
a_(HUSTEPPE S@apo™— , per lo svolgimento dell'incarico conferitogli
lavvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse aj sensi
delfart. 53 D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012, nonché del vigente
Regolamento per il conferimento di incarichi sopra citato;

- di aver invitato la citata professionista a segnalare all'Ente leventuale, futura insorgenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse

La presente attestazione, unitamente alle dichiarazione rese dall'interessato, sono pubblicate sul sito
istituzionale e viene, altresi, trasmessa al Responsabile della Prevenzione della Corruzione.

Marano di Napoli,
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