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ORGANISMO STRAORDINARIO DI LIQUIDAZIONE 

osl@pec.comune.marano.na.it 

 
Direttiva nr.11 del 11.10.2023  

(art. 253 del decreto legislativo 267/2000)  

          

      AL SEGRETARIO GENERALE 

Dott.ssa Giovanna Imparato  
 

      AL RESPONSABILE SETTORE TRIBUTI  

Dott. Paolo D’Auria 
        

      AL COMANDANTE DELLA PM 

Cap. Ferrillo Dott. Giovanni Luca 
 

     AL RESPONSABILE SETTORE AFFARI GENERALI 

Dott.ssa Paola Cocca 
 

AL RESPONSABILE SETTORE URBANISTICA  

Ing. Angelo Martino 
 

      AL RESPOSNABILE SETTORE LL.PP. 

Ing. Giovanni Napoli  
 

      AL RESPOSNABILE SETTORE RAGIONERIA 

Dott.ssa Gilda David 
 

AL RESPONSABILE SETTORE  PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 

Dott. Renato Spedaliere 
 

AL RESPONSABILE SERVIZI ALLA PERSONA 

Dott.ssa Maria Russo 
 

p.c. Al SINDACO 

Dott. Matteo Morra 
 

AL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 
 

ALL’ORGANO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

             

Oggetto: DELIBERAZIONE ORGANISMO STRAORDINARIO DI LIQUIDAZIONE N. 69 DEL 

16/06/2023 - Liquidazione di debiti della massa passiva di liquidazione relativi alle spese del personale 

assistite da privilegio (art.255 c.2) e attestazioni ex art.254 del TUEL _riversamento all’ente locale degli 

importi accantonati per istituti contrattuali relativi a somme destinate al personale in assenza di attestazione 

ex art.254 del TUEL 
  

Con delibera di questa OSL nr.69 del 16giugno 2023 si è proceduto tra l’altro a rilevare 

quanto di seguito : 
 

a) sono pervenute su sistema GEDI nr 68 istanze per n. 117 posizioni creditorie e per un 

importo di € 80.375,51, quali istanze relative a debiti maturati nei confronti del 

personale a seguito di progetti incentivanti ai fini ICI (art.52 del decreto legislativo 

446/1997) e incentivi relativi a progetti vari;  

b)  dette istanze sono state ammesse alla massa passiva di liquidazione con delibere nr: 26 

DEL 30.10.2020. 27 DEL 06.11.2020 30 DEL 27.11.2020. 32 DEL 04.12.2020 6 DEL 

12.02.2021 52 DEL 08.11.2021 Per complessivi € 80.375,51 corredate da apposite 

attestazioni ex art.254 del TUEL; 

c) Sono pervenute altresì su GEDI nr 37 stanze per l’importo di € 128.918,70. relative 

all’applicazione di vari istituti contrattuali del personale con particolare riferimento alle 

indennità di risultato, al pagamento di indennità di maneggio valori di cassa, prive di  
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attestazioni ex art.254 del TUEL che impediscono sia l’ammissione alla massa passiva di 

liquidazione che la relativa liquidazione;  

d) nella fattispecie si rileva che per il riconoscimento e liquidazione di alcuni istituti 

contrattuali, come l’indennità di risultato, è prevista l’approvazione della relazione della 

performance da parte della GM e una certificazione di validazione della relazione 

(decreto legislativo 150/2009) che non risulta pervenuta all’OSL oltre che la stessa 

certificazione ex art.254 del TUEL 
 

Tenuto conto di quanto certificato dai responsabili dei servizi si è proceduto alla/al: 

1)  liquidazione degli importi relativi alle istanze prodotte dal personale a titolo di progetti 

incentivanti ai fini ICI (art.52 del decreto legislativo 446/1997) e incentivi relativi a 

progetti vari come certificati dai singoli responsabili dei servizi mediante attestazioni ex 

art.254 del TUEL per l’importo complessivo di € 80.375,51  

2) autorizzazione ai responsabili dei competenti uffici del Comune di Marano di Napoli a 

dare esecuzione alla  deliberazione 69/2023 in favore degli aventi diritto, e ad effettuare 

tutte le operazioni contabili e di rito, secondo le procedure previste dal regolamento 

comunale di contabilità, mediante l’emissione di reversali di incasso e di mandati di 

pagamento, necessarie a far conseguire ai beneficiari le somme nette spettanti, nonché, 

nel contempo, a soddisfare le amministrazioni ed organi interessati per quanto dovuto 

per ritenute erariali ed oneri accessori, oltre a garantire tutti i restanti adempimenti 

successivi;  

3) trasferimento al settore risorse umane e contabilità del personale di nr 37 istanze 

connesse all’applicazione di istituti contrattuali del personale con particolare riferimento 

alle indennità di risultato, al pagamento di indennità di maneggio valori di cassa. Per tali 

istanze non si conoscono gli importi esatti in quanto prive di attestazioni ex art.254 del 

TUEL, circostanza che impedisce sia l’ammissione alla massa passiva di liquidazione 

che la relativa liquidazione. Gli uffici sono stati pertanto interessati per le successive 

valutazioni di competenza, incaricando loro di procedere alla relativa liquidazione in 

presenza di accertamenti sulla esistenza dei presupposti richiesti per legge dagli istituti 

contrattuali e di richiedere, in seguito, alla OSL  le somme effettivamente liquidate. 
 

Nella fattispecie si rileva che per il riconoscimento e liquidazione di alcuni istituti 

contrattuali occorrerebbe  acquisire i seguenti elementi di notizia allo stato   sconosciti 

alla scrivente commissione : 

a) approvazione  e riparto del fondo salario accessorio anni annualità 2017_2018; 

b) approvazione contrattazione decentrata annualità di riferimento ;  

c) approvazione della relazione della performance da parte della GM e una certificazione di 

validazione della relazione (decreto legislativo 150/2009) per il periodo gestionale in 

esame ; 
 

Tutto quanto premesso e per evitare dubbi sulle modalità di applicazione degli istituti 

contrattuali in parola si procederà al trasferimento delle risorse accessorie come 

accantonate incaricando i singoli responsabili sotto la supervisione del Segretario 

Generale alla liquidazione degli istituti contrattuali in argomento dopo le opportune 

verifiche del possesso dei requisiti di legittimità per la successiva assegnazione ed 

erogazione.  

Pertanto appare chiaro che in assenza dei suddetti requisiti non si potrà procedere alla 

liquidazione degli istituti contrattuali nei confronti dei richiedenti. 

 

ORGANISMO STRAORDINARIO DI LIQUIDAZIONE 
 

IL PRESIDENTE Dott. Alfonso De Stefano documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del  
D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 

IL COMPONENTE Dott.ssa Rose Maria Machinè 
 

documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del  
D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 

 
IL COMPONENTE 

 
Dott.ssa Maria del Rosario Visconti 

 
documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del  

D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 
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